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RS 220 Kvalitetskontroll av revisjon av historisk gkonomisk informasjon”, ma leses i sammenheng
med “Forord til standarder for kvalitetskontroll, revisjon, attestasjon og beslektede tjenester” som
beskriver grunnlaget for utarbeidelsen av standardene, forholdet mellom standardene og
lovgivningen om revisors oppgaver og plikter, og standardenes autoritet.

Innledning

1. Hensikten med denne revisjonsstandarden (RS-en) er & etablere standarder og retningslinjer
for det ansvar firmaets personell har med hensyn til kvalitetskontrollprosedyrer for revisjon
av historisk gkonomisk informasjon, inkludert revisjon av regnskap. Denne RS-en ma leses
i sammenheng med DnRs etiske regler.

2. Oppdragsteamet ma implementere kvalitetskontrollprosedyrer som anvendes for det
enkelte revisjonsoppdrag.

3. Under standarden for kvalitetskontroll SK 1, "Kvalitetskontroll for revisjonsselskap som
utfarer revisjon og begrenset revisjon av historisk gkonomisk informasjon, samt andre
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attestasjonsoppdrag og beslektede tjenester”, er et firma forpliktet til & etablere prosedyrer
for kvalitetskontroll utformet for & gi betryggende sikkerhet for at firmaet og personalet
retter seg etter profesjonelle standarder og krav i lover og forskrifter, og at
revisjonsberetningene fra firmaet eller oppdragsansvarlig revisor er hensiktsmessig under de
gitte omstendighetene.

4. Oppdragsteamet

(a)

implementerer prosedyrer for kvalitetskontroll som anvendes pa revisjonsoppdrag,

(b) qgir firmaet relevant informasjon som gjar at den delen av firmaets system for

(©)

kvalitetskontroll som er knyttet til uavhengighet, fungerer som det skal, og

er berettiget til & stole pa firmaets prosedyrer (for eksempel med hensyn til personalets
ferdigheter og kompetanse gjennom rekruttering og formell opplaring; uavhengighet
gjennom akkumulering og kommunikasjon av relevant informasjon om uavhengighet;
opprettholdelse av klientforhold gjennom prosedyrer for aksept og fortsettelse av
oppdrag; og overholdelse av gjeldende lover og forskrifter gjennom
overvakingsprosessen), hvis ikke informasjonen fra firmaet eller andre parter tilsier
noe annet.

Definisjoner
5. I denne RS-en har fglgende begreper disse definisjonene:

(@)

(b)

(©)

(d)

(€)

(f)

”Oppdragsansvarlig revisor” — revisoren eller en annen person i revisjonsforetaket
som er ansvarlig for oppdraget og gjennomfgringen av det samt for beretningen som
avgis pa vegne av revisjonsforetaket og som, der det er pakrevd, er autorisert av en
tilsynsmyndighet eller et faglig eller rettslig organ.

"Oppdragskontroll” — en prosess som er utformet for a gi en objektiv vurdering av de
vesentlige vurderingene revisjonsteamet har foretatt samt konklusjonene de har
kommet frem til under utarbeidelsen av beretningen, fer beretningen avgis.

”Oppdragskontrollgr” — en revisor, en annen person i revisjonsselskapet, en ekstern
person med egnede kvalifikasjoner eller et team sammensatt av slike personer, med
tilstrekkelig og egnet erfaring og myndighet til & objektivt vurdere de vesentlige
vurderingene revisjonsteamet har foretatt og konklusjonene de har kommet frem til
ved utarbeidelsen av beretningen, far beretningen avgis.

"Revisjonsteam” — alt personale som deltar pa et oppdrag, herunder eventuelle
eksperter som revisjonsselskapet har engasjert i forbindelse med oppdraget.

”Revisjonsselskap” — en alenepraktiserende revisor, samarbeidende revisorer eller et
aksjeselskap eller annet foretak bestaende av revisorer.

"Inspeksjon” — betyr i tilknytning til fullferte oppdrag rutiner som er utformet for a
fremskaffe bevis for at revisjonsteam etterlever revisjonsselskapets retningslinjer og
rutiner for kvalitetskontroll.
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(g) “Barsnotert foretak” — et foretak hvis aksjer eller gjeld er notert pa en anerkjent bars
eller omsettes i samsvar med reglene til en anerkjent bars eller et tilsvarende organ.

(h) "Overvaking” — en prosess som omfatter en lgpende vurdering av revisjonsselskapets
kvalitetskontrollsystem, herunder en periodisk inspeksjon av et utvalg av fullferte
oppdrag, utformet for at revisjonsselskapet skal kunne oppna betryggende sikkerhet
for at dets kvalitetskontrollsystem fungerer pa en tilfredsstillende mate.

(i) ”Samarbeidende selskap” - et foretak under felles kontroll, eierskap eller ledelse med
revisjonsselskapet eller ethvert foretak som en fornuftig og informert tredjepart med
kjennskap til all relevant informasjon rimelig ville forsta som en del av
revisjonsselskapet nasjonalt eller internasjonalt.

(j)  ”Revisor” —enhver person med myndighet til & forplikte revisjonsselskapet med
hensyn til gjennomfering av et profesjonelt oppdrag.

(k) Personale” — revisorer og medarbeidere.

(I)  ”Faglige standarder” — DnRs standarder for revisjonsoppdrag som definert i DnRs
”Forord til standarder for kvalitetskontroll, revisjon, attestasjon og beslektede
tjenester” og relevante etiske krav, som vanligvis omfatter DnRs etiske regler og
relevante nasjonale etiske krav.

(m) “Betryggende sikkerhet” — betyr i denne RS-en et hgyt, men ikke absolutt niva av
sikkerhet.

(n) ”Medarbeidere” — andre faglige medarbeidere enn revisorer, herunder eventuelle
eksperter revisjonsselskapet beskjeftiger.

(0) ”Ekstern person med egnede kvalifikasjoner” — en person utenfor revisjonsselskapet
med ferdigheter og kompetanse til & opptre som oppdragsansvarlig revisor, for
eksempel en revisor i et annet revisjonsselskap eller en ansatt (med egnet erfaring)
enten i en profesjonell revisjonsorganisasjon hvis medlemmer kan utfare revisjon og
begrenset revisjon av historisk gkonomisk informasjon, eller andre
attestasjonsoppdrag eller beslektede tjenester, eller i en organisasjon som yter
relevante kvalitetskontrolltjenester.

Lederansvar for revisjonsarbeidets kvalitet

6.

Oppdragsansvarlig revisor ma ha ansvar for den totale kvaliteten pa de enkelte
revisjonsoppdragene som revisoren er tildelt.

Den oppdragsansvarlige revisoren setter standard med hensyn til revisjonskvalitet overfor
de andre medlemmene i oppdragsteamet gjennom alle trinn av revisjonsoppdraget Vanligvis
kommer dette til uttrykk gjennom den oppdragsansvarlige revisorens handlinger og
hensiktsmessig informasjon til oppdragsteamet. Slike handlinger og informasjon legger vekt

pa

(@) betydningen av a
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Etisk
8.

10.

11.

(i) utfere arbeid som er i samsvar med profesjonelle standarder og krave i lover og
forskrifter,

(if) felge firmaets gjeldende regler og retningslinjer for kvalitetskontroll og

(iii) avgi revisjonsberetninger som er hensiktsmessige utfra omstendighetene, og

(b) det faktum at kvalitet er avgjerende for gjennomfering av revisjonsoppdrag.

e krav

Oppdragsansvarlig revisor ma vurdere om medlemmene av oppdragsteamet har rettet
seg etter de etiske kravene.

Etiske prinsipper som alle revisorer ma overholde er:

(@) integritet

(b) objektivitet

(c) profesjonell kompetanse og tilbgrlig aktsomhet
(d) konfidensialitet

(e) profesjonell atferd

Oppdragsansvarlig revisor er arvaken for forhold som tyder pa at de etiske kravene ikke
overholdes. Forespgrsler og observasjon knyttet til etiske spgrsmal blant oppdragsansvarlig
revisor og andre medlemmer av oppdragsteamet, forekommer etter behov gjennom hele
revisjonsoppdraget. Hvis oppdragsansvarlig revisor gjennom firmaets prosedyrer eller pa
annen mate blir oppmerksom pa noe som tilsier at medlemmene av oppdragsteamet ikke har
overholdt de etiske kravene, bestemmer revisoren, i samrad med andre i firmaet, hvilke
hensiktsmessige tiltak som skal treffes.

Oppdragsansvarlig revisor og, der det er formalstjenlig, andre medlemmer av
oppdragsteamet dokumenterer de identifiserte forholdene og hvordan de ble lgst.

Uavhengighet

12.

Oppdragsansvarlig revisor ma trekke en konklusjon om overholdelse av
uavhengighetskravene som gjelder for revisjonsoppdraget. Oppdragsansvarlig revisor
ma da

(@) innhente relevant informasjon fra firmaet og, der det er aktuelt, samarbeidende
firmaer for a identifisere og evaluere omstendigheter og forhold som truer
uavhengigheten,

(b) evaluere informasjon om identifiserte brudd, hvis noen, pa firmaets regler og
retningslinjer om uavhengighet, for a fastsette om de utgjgr en trussel mot
uavhengighet knyttet til revisjonsoppdraget,

(c) treffe ngdvendig tiltak som skal eliminere slike trusler, eller redusere dem til et
akseptabelt niva ved a ta i bruk forholdsregler. Oppdragsansvarlig revisor ma
straks rapportere til firmaet hvis forholdet ikke blir lgst slik at hensiktsmessige
handlinger kan iverksettes, og
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13.

(d) dokumentere konklusjoner om uavhengighet og andre relevante diskusjoner med
firmaet som stgtter disse konklusjonene.

Oppdragsansvarlig revisor kan oppdage en trussel mot uavhengigheten knyttet til
revisjonsoppdraget som forholdsregler kanskje ikke kan eliminere eller redusere til et
akseptabelt niva. | slike tilfeller konfererer oppdragsansvarlig revisor internt i firmaet for &
fastsette hensiktsmessige handlinger. Dette kan innebzre a eliminere aktiviteten eller
interessen som utgjer trusselen, eller a trekke seg fra revisjonsoppdraget. Slike diskusjoner
og konklusjoner dokumenteres.

Aksept og fortsettelse av klientforhold og enkeltoppdrag

14.

15.

16.

17.

18.

Oppdragsansvarlig revisor ma forsikre seg om at de ngdvendige prosedyrene i
forbindelse med aksept og fortsettelse av klientforhold og enkeltoppdrag er fulgt, og at
konklusjonen som er trukket i denne sammenheng er hensiktsmessig og dokumentert.

Oppdragsansvarlig revisor kan eller kan la vaere a initiere beslutningsprosessen om aksept
og fortsettelse av revisjonsoppdrag. Uansett om oppdragsansvarlig revisor har initiert
prosessen, avgjer oppdragsansvarlig revisor om den siste beslutningen fortsatt er den
riktige.

Aksept og fortsettelse av revisjonsoppdrag og enkeltoppdrag omfatter en vurdering av

- integriteten til hovedeierne, ngkkelpersoner i ledelsen og de som har ansvar for styring
og kontroll og

- om oppdragsteamet er kompetente til & utfare revisjonsoppdraget, og har ngdvendig
tid og ressurser og

- om firmaet og oppdragsteamet kan overholde de etiske kravene.

Hvis det i disse vurderingene identifiseres problemer, , gjennomfarer oppdragsteamet de
ngdvendige konsultasjonene definert i punkt 30-33, og dokumenterer hvordan problemene
ble lgst.

En beslutning om & fortsette med et klientforhold, omfatter en vurdering av vesentlige
forhold som har oppstatt i lgpet arets eller tidligere ars revisjon , og hvordan dette pavirker
beslutningen om a fortsette klientforholdet. En klient kan for eksempel ekspandere
forretningsvirksomheten til et omrade der firmaet ikke har den ngdvendige kunnskapen eller
ekspertisen.

Der den oppdragsansvarlige revisoren far informasjon som ville ha fort til at firmaet
hadde avslatt revisjonsoppdraget hvis informasjonen hadde veert kjent tidligere, ma
den oppdragsansvarlig revisoren straks informere firmaet om dette, slik at firmaet og
den oppdragsansvarlig revisoren kan treffe de ngdvendige tiltakene.

Sette sammen oppdragsteam

19.

Den oppdragsansvarlige revisoren ma forsikre seg om at oppdragsteamet samlet har
tilstrekkelig ferdigheter, kompetanse og tid til & utfare revisjonsoppdraget i henhold til
profesjonelle standarder og krav i lover og forskrifter, og gjgre det mulig & avgi en
revisjonsberetning som er hensiktsmessig ut fra omstendighetene.
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20.

Den ferdighet og kompetanse som forventes av det samlede oppdragsteamet omfatter
folgende:

- En forstaelse av, og praktisk erfaring med, revisjonsoppdrag av liknende art og
kompleksitet gjennom hensiktsmessig oppleering og deltagelse.

- En forstaelse av profesjonelle standarder og krav i lov og forskrifter.

- Hensiktsmessig faglig kunnskap, inkludert kunnskap om relevant
informasjonsteknologi.

- Kunnskap om relevante bransjer der klienten opererer.
- Evnen til & bruke profesjonelt skjgnn.

- En forstaelse av firmaets regler og prosedyrer for kvalitetskontroll.

Gjennomfgring av oppdraget

21.

22,

23.

24,

Den oppdragsansvarlige revisoren ma ta ansvar for veiledning i forbindelse med,
tilsyn med og gjennomfgring av revisjonsoppdraget i samsvar med profesjonelle
standarder og krav i lov og forskrift, og for at revisjonsberetningen som avgis, er
hensiktsmessig utfra omstendighetene.

Den oppdragsansvarlige revisoren styrer revisjonsoppdraget ved a informere medlemmene
av oppdragsteamet om

(@) hvilket ansvar de har,

(b) virksomhetens art,

(c) risikorelaterte forhold,

(d) problemer som kan oppsta, og

(e) den detaljerte angrepsvinkelen for utfgrelsen av oppdraget.

Oppdragsteamets ansvar omfatter a opprettholde en objektiv holdning og et tilstrekkelig
niva av profesjonell skepsis, og a utfare arbeidet de blir tildelt i henhold til det etiske
prinsippet om tilbgrlig aktsomhet. Medlemmene av oppdragsteamet blir oppfordret til a ta
opp sparsmal med mer erfarne teammedlemmer. Det er hensiktsmessig kommunikasjon
innad i oppdragsteamet.

Det er viktig at alle medlemmene av oppdragsteamet forstar malet med arbeidet de skal
utfgre. Det er ngdvendig med hensiktmessig teamarbeid og opplaring, for & hjelpe mindre

erfarne medlemmer av oppdragsteamet til a klart forsta formalet med arbeidet de er tildelt.

Veiledning inkluderer fglgende:
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25.

26.

217.

- Falge opp fremdriften i revisjonsoppdraget.

- Vurdere ferdighetene og kompetansen til enkeltmedlemmene i oppdragsteamet, om de
har tilstrekkelig tid til & utfare arbeidet, om de forstar instruksene og om arbeidet blir
utfart i samsvar med den planlagte angrepsvinkelen for revisjonsoppdraget.

- Ta opp vesentlige forhold som oppstar i lgpet av revisjonsoppdraget, vurdere
betydningen av dem og gjere ngdvendige endringer i den planlagte angrepsvinkelen.

- Identifisere forhold for konsultasjon med eller vurdering av mer erfarne medlemmer
av oppdragsteamet i lgpet utferelsen av revisjonsoppdraget.

Ansvar for gjennomgaelse er bestemt pa grunnlag av at mer erfarne teammedlemmer,
inkludert oppdragsansvarlig revisor, gjennomgar arbeid utfert av mindre erfarne
teammedlemmer. De som gjennomgar arbeidet, vurderer om

(@) arbeidet er utfart i samsvar med profesjonelle standarder og krav i lov og forskrift,
(b) det er tatt opp vesentlige forhold som skal vurderes ytterligere,

(c) deter gjennomfart ngdvendige konsultasjoner, og konklusjonene er dokumentert og
implementert,

(d) det er ngdvendig a endre typen, tidspunktet og omfanget av arbeidet som utfares,
(e) utfert arbeid underbygger konklusjonene og er tilstrekkelig dokumentert,

(f) innhentede bevis er tilstrekkelig og hensiktsmessig til & underbygge
revisjonsberetningen og

(g) malene for de utfgrte handlingene er nadd.

For revisjonsberetningen avgis, ma den oppdragsansvarlige revisoren via en
gjennomgaelse av revisjonsdokumentasjonen og diskusjoner med oppdragsteamet,
forsikre seg om at det er innhentet tilstrekkelig og hensiktsmessig revisjonsbevis til &
underbygge konklusjonene, og til & avgi revisjonsberetningen.

Den oppdragsansvarlige revisoren utfgrer rettidige gjennomgaelser ved hensiktsmessig
tidspunkter i lgpet av gjennomfaringen av oppdraget. Dette gjar at viktige forhold kan lgses
underveis, pa en mate som den oppdragsansvarlige revisoren finner tilfredsstillende , far
revisjonsberetningen avgis. Gjennomgaelsene dekker kritiske vurderingsomrader, spesielt
de som er knyttet til vanskelige eller omstridte saker som er identifisert i lgpet av
gjennomfaringen av oppdraget, sarskilte risikoer og andre omrader som den
oppdragsansvarlige revisoren anser som viktige. Den oppdragsansvarlige revisoren trenger
ikke & gjennomga all revisjonsdokumentasjon. Den oppdragsansvarlige revisoren
dokumenterer imidlertid omfanget av og tidspunktet for utfgrelsen av gjennomgaelsen.
Forhold som dukker opp under gjennomgaelsen, skal lgses pa en mate som den
oppdragsansvarlige revisoren finner tilfredsstillende.
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28. En ny oppdragsansvarlige revisor som overtar en revisjon under oppdraget, gjennomgar
arbeidet utfart frem til datoen for overtagelsen. Gjennomgaelsen er tilstrekkelig til &
overbevise den nye oppdragsansvarlige revisoren om at arbeidet som er utfert frem til
datoen for gjennomgaelsen, er planlagt og utfart i samsvar med profesjonelle standarder og
krave i lov og forskrift.

29.  Hovis det er flere oppdragsansvarlige revisorer involvert i utfgrelsen av et revisjonsoppdrag,
er det viktig at ansvaret til de respektive oppdragsansvarlige revisorene er klart definert og
forstatt av oppdragsteamet.

Konsultasjon
30. Den oppdragsansvarlige revisoren ma

(a) veere ansvarlig for at oppdragsteamet foretar ngdvendige konsultasjoner ved
vanskelige eller omstridte saker,

(b) forsikre seg om at medlemmene av oppdragsteamet har foretatt nedvendige
konsultasjoner i lgpet av oppdraget, bade innad i oppdragsteamet og mellom
oppdragsteamet og andre pa hensiktsmessig niva i eller utenfor firmaet,

(c) forsikre seg om at arten og omfanget av slike konsultasjoner, og konklusjonene
som trekkes, er dokumentert og at de er avklart med den konsulterte parten

(d) forsikre seg om at konklusjonene som er trukket etter konsultasjonene, er tatt
hensyn til.

31. Effektiv konsultasjon med andre profesjonelle krever at de som blir konsultert far alle
relevante fakta, slik at de kan gi velbegrunnede rad i faglige, etiske eller andre spagrsmal.
Nar det er hensiktsmessig, konsulterer oppdragsteamet enkeltpersoner med hensiktsmessig
kunnskap, ansiennitet og erfaring i firmaet eller, der det er egnet, utenfor firmaet.
Konklusjonene som er et resultat av konsultasjonen, skal veere hensiktsmessig dokumentert
0g tatt hensyn til.

32. Det kan vaere hensiktsmessig for oppdragsteamet a konsultere noen utenfor firmaet, for
eksempel hvis firmaet ikke har tilfredsstillende interne ressurser. De kan benytte
radgivningstjenester fra andre firmaer, profesjonelle fagorganer og lovgivende myndigheter,
eller kommersielle organisasjoner som yter relevante kvalitetskontrolltjenester.

33. Bade den som konsulterer og den som blir konsultert er enige om dokumentasjonen av
konsultasjoner med andre profesjonelle som omfatter vanskelige eller omstridte saker.
Dokumentasjonen er tiltrekkelig og detaljert nok til at den gir en forstaelse av
(@) forholdet det ble konsultert om, og
(b) resultatet av konsultasjonen, inkludert eventuelle avgjerelser som ble tatt, grunnlaget

for de avgjaerelsene og hvordan de ble tatt hensyn til.

Uenighet
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34.

35.

Hvis det oppstar uenighet innad i oppdragsteamet med de som konsulteres, og
eventuelt mellom den oppdragsansvarlige revisoren og kvalitetskontrollgren, ma
oppdragsteamet falge firmaets regler og prosedyrer for hvordan uenighet skal
behandles og lases.

Nar det er ngdvendig informerer den oppdragsansvarlige revisoren medlemmene av
oppdragsteamet om at de kan ta opp saker det er uenighet om med den oppdragsansvarlige
revisoren eller andre i firmaet nar det er hensiktsmessig, uten a vaere redd for represalier.

Kvalitetskontroll av oppdrag

36.

37.

38.

39.

40.

Ved revisjon av arsregnskap for bgrsnoterte foretak ma den oppdragsansvarlige
revisoren

(@) forsikre seg om at det er utnevnt en som skal kontrollere kvaliteten pa
oppdraget,

(b) diskutere vesentlige spgrsmal som oppstar under revisjonsoppdraget, inkludert
de som identifiseres under kvalitetskontrollen av oppdraget, med
oppdragskontrollgren og

(c) ikke avgi revisjonsberetningen far kvalitetskontrollen av oppdraget er utfart.

For andre revisjonsoppdrag der det utfgres kvalitetskontroll av oppdraget, skal den
oppdragsansvarlige revisoren fglge kravene som er definert i underpunktene (a) til (c).

Hvis en kvalitetskontroll av oppdraget ikke anses som ngdvendig ved starten av oppdraget,
er den oppdragsansvarlige revisoren veere arvaken for endringer i omstendigheten som ville
kreve en slik kvalitetskontroll.

En kvalitetskontroll av oppdraget ma inneholde en objektiv evaluering av
(@) de vesentligste vurderingene som oppdragsteamet har gjort, og
(b) konklusjonene som er trukket ved utformingen av revisjonsberetningen.

En kvalitetskontroll av oppdrag omfatter vanligvis diskusjoner med den oppdragsansvarlige
revisoren, en gjennomgaelse av den gkonomiske informasjonen og revisjonsberetningen og
spesielt, en vurdering av om revisjonsberetningen er hensiktsmessig. Den kan ogsa omfatte
en gjennomgaelse av utvalgt revisjonsdokumentasjon knyttet til de vesentligste
vurderingene oppdragsteamet har gjort, og konklusjonene de har trukket. Omfanget av
gjennomgaelsen avhenger av kompleksiteten til revisjonsoppdraget og risikoen for at
revisjonsberetningen ikke er riktig utfra omstendighetene. Kvalitetskontrollen reduserer
ikke den oppdragsansvarlige revisoren ansvar.

En kvalitetskontroll av oppdrag for revisjon av arsregnskap til barsnoterte foretak innebarer
en vurdering av fglgende:
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- Oppdragsteamets evaluering av firmaets uavhengighet med hensyn til det bestemte
revisjonsoppdraget.

- Seerskilte risikoer som identifiseres under oppdraget (i henhold til RS 315, " Forstaelse
av foretaket og dets omgivelser og vurdering av risikoene for vesentlig
feilinformasjon"), og handteringen av disse risikoene (i henhold til RS 330,
"Revisjonshandlinger for & handtere anslatt risiko™), inkludert oppdragsteamets
vurdering og handtering av, risikoen for misligheter.

- Vurderinger som er gjort, spesielt med hensyn til vesentlighet og serskilte risikoer.

- Om ngdvendige konsultasjoner er foretatt ved sparsmal det er uenighet om, eller ved
andre vanskelige eller omstridte saker, og konklusjonene som er trukket fra disse
konsultasjonene.

- Betydningen og handteringen av korrigerte og ikke-korrigerte feil avdekket gjennom
revisjonen.

- Saker som skal kommuniseres til ledelsen og dem som har overordnet ansvar for
kontroll og der det er aktuelt, andre parter for eksempel tilsynsmyndigheter.

- Om revisjonsdokumentasjonen som er gjennomgatt, gjenspeiler arbeidet som er
gjennomfart, med hensyn til viktige vurderinger, og om den underbygger
konklusjonene som er trukket.

- Om revisjonsberetningen er hensiktsmessig.
Kvalitetskontroll av revisjon av annen historisk gkonomisk informasjon enn revisjon av

arsregnskap for barsnoterte foretak kan, avhengig av omstendighetene, omfatte noen eller
alle disse vurderingene.

Overvaking

41.

42.

SK 1 krever at firmaet oppretter retningslinjer og prosedyrer utformet for a gi betryggende
sikkerhet for at retningslinjene og prosedyrene knyttet til systemet for kvalitetskontroll, er
relevante, tilstrekkelige og effektive, og at de blir fulgt i praksis. Den oppdragsansvarlige
revisor vurderer resultatet av overvakingsprosessen som fremgar av den nyeste
dokumentasjonen kommunisert i firmaet, eller eventuelt andre samarbeidende firmaer. Den
oppdragsansvarlige revisor vurderer

(@) om mangler papekt i den informasjonen kan ha innvirkning pa revisjonsoppdraget, og

(b) om tiltakene firmaet har truffet for a rette opp situasjonen, er tilstrekkelige for den
aktuelle revisjonen.

En mangel i firmaets prosedyrer for kvalitetskontroll betyr ikke at et bestemt
revisjonsoppdrag ikke ble utfert i samsvar med profesjonelle standarder og kravene i lover
og forskrifter, eller at revisjonsberetningen ikke var hensiktsmessig.
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43.

Denne RS-en gjelder for revisjon av historisk gkonomisk informasjon for perioder som
begynner per eller etter 1. januar 2006.

Tillegg for offentlig sektor

1.

Noen av begrepene i denne RS-en, som for eksempel ”den oppdragsansvarlige revisor” og
"revisjonsselskap”, ma leses med referanse til deres motstykker i offentlig sektor. Imidlertid
finnes det, med enkelte unntak, ingen motstykker til ”bgrsnotert foretak” i offentlig sektor,
selv om det forekommer sarlig betydningsfulle offentlige foretak hvor revisjonen bgr veere
underlagt de kravene som stilles til revisjon av bgrsnoterte foretak om obligatorisk
utskifting av den oppdragsansvarlige revisor (eller dennes motstykke) og kvalitetskontroll
av oppdraget. Det finnes ingen faste, objektive kriterier a bygge pa nar det skal avgjares
hvor betydningsfullt et foretak er. Denne vurderingen bgr imidlertid omfatte en evaluering
av alle faktorer som er relevante for det foretak som revideres. Faktorene omfatter sterrelse,
kompleksitet, forretningsmessig risiko, politisk interesse, medieinteresse samt antallet og
omfanget av bergrte interessegrupper.

I mange jurisdiksjoner er det imidlertid oppnevnt en lovhjemlet fast revisor som fungerer
som en “oppdragsansvarlig revisor”, og som har et totalansvar for revisjoner i offentlig
sektor. | slike tilfeller skal oppdragskontrollgren, der det er aktuelt, velges under hensyn til
behovet for uavhengighet og objektivitet.

I offentlig sektor kan revisorer bli utnevnt i henhold til lovfestede prosedyrer. Fglgelig er
enkelte av vurderingene i forbindelse med aksept av og fortsettelse av klientforhold og
enkeltoppdrag, som er beskrevet i punkt 16-17 i denne RS-en, ikke ngdvendigvis relevante.

Pa samme mate kan uavhengigheten til revisorer i offentlig sektor veere beskyttet gjennom
lovmessige foranstaltninger. Avhengig av betingelsene i mandatet i en bestemt jurisdiksjon,
kan revisorer i offentlig sektor og revisjonsfirmaer som utfagrer revisjoner i offentlig sektor
pa vegne av den lovbestemte revisor, matte velge en framgangsmate som sikrer at de
opptrer i samsvar med intensjonene i punktene 12 og 13. | oppdrag i offentlig sektor der
revisjonsmandatet ikke tillater revisor a trekke seg fra oppdraget, kan dette innebzre
offentliggjering av de forhold som i privat sektor ville ha fart til at revisor matte trekke seg
fra oppdraget.

Punkt 20 definerer ferdigheter og kompetanse som forventes av oppdragsteamet. Det kan
vaere behov for andre ferdigheter ved revisjon i offentlig sektor avhengig av betingelsene i
mandatet. Slike tilleggsferdigheter kan vere forstaelse av de gjeldende rapporterings-
ordningene, blant annet hvordan det rapporteres til et representativt organ, for eksempel til
Stortinget, fylkesting, kommunestyre eller rapportering i offentlighetens interesse. Det
utvidede omfang som revisjon i offentlig sektor har, vil kunne innbefatte forvaltnings-
revisjon eller en omfattende vurdering av de tiltak som skal sikre legalitet, samt forebygge
og avdekke misligheter og korrupsjon.
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